DATENSCHUTZHINWEIS

FUR UNTERNEHMENSKUNDEN, LIEFERANTEN UND ANDERE GESCHAFTSPARTNER
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EINLEITUNG

Der vorliegende Datenschutzhinweis (,Hinweis®) legt dar, wie die Heinrich Tegtmeier
GbR (,wir® ,uns®, ,unsere” etc.) als Datenverantwortlicher |hre personen-bezogenen
Daten verarbeitet und mit welchen MalRBnahmen und Verfahren wir lhre
personenbezogenen Daten schitzen. Die Erteilung dieser Informationen ist
verpflichtend laut EU-Datenschutz-Grundverordnung 2016/679 (,DSGVO).

Der vorliegende Hinweis stellt keine vertragliche Vereinbarung zwischen Ihnen und
uns dar und kann bei Bedarf von uns geéndert werden.

RECHTMARIGE VERARBEITUNG
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten ausschlieflich in folgenden Fallen:

a) wenn Sie uns lhre Zustimmung erteilt haben;

b) um Ihnen/lhrem Arbeitgeber Dienstleistungen bereitzustellen;

c) um eine Anfrage lhrerseits oder seitens lhres Arbeitgebers zu beantworten;

d) zur Aufrechterhaltung der Geschaftsbeziehung zu lhnen oder lhrem
Arbeitgeber;

€) um unseren gesetzlichen und regulatorischen Pflichten nachzukommen.

Ihre Zustimmung kann jederzeit schriftlich zurickgenommen werden.
WELCHE PERSONENBEZOGENEN DATEN WIR ERHEBEN
Wir verarbeiten folgende personenbezogene Daten Uber Sie:

a) Name, E-Mail-Adresse und andere Kontaktdaten;
b) lhre Nachrichten, Ihr Feedback.

In manchen Féllen benétigen wir Ihre personenbezogenen Daten aus geschaftlichen
oder betrieblichen Grinden, zum Aufrechterhalten der Geschéaftsbeziehung zu
Ihnen/lhrem Arbeitgeber, zur Bereitstellung unserer Dienstleistungen gegentber
Ihnen/lhrem  Arbeitgeber oder zur Einhaltung unserer gesetzlichen und
regulatorischen Pflichten. Wenn Sie uns lhre personenbezogenen Daten nicht zur
Verfugung stellen, sind wir unter Umstanden nicht in der Lage, unsere
Geschéftsbeziehung zu lhnen/lhrem  Arbeitgeber aufrechtzuerhalten oder
Ihnen/lhrem Arbeitgeber Dienstleistungen bereitzustellen.

Wir unternehmen samtliche Anstrengungen, um die Korrektheit und Vollstandigkeit
der von uns gespeicherten personenbezogenen Daten sicherzustellen und dafir zu
sorgen, dass lhre personenbezogenen Daten stets aktuell sind. Sie kdnnen hierzu
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einen wichtigen Beitrag leisten, indem Sie uns umgehend versténdigen, wenn sich
Ihre personenbezogenen Daten andern oder Sie feststellen, dass uns fehlerhafte
personenbezogene Daten zu Ihnen vorliegen (siehe Abschnitt 9). Wir sind nicht
verantwortlich fur Verluste, die aus fehlerhaften, unechten, mangelhaften oder
unvollstédndigen personenbezogenen Daten resultieren, die Sie uns Ubermittelt
haben.

4. SO ERHEBEN WIR PERSONENBEZOGENE DATEN

Sie/lhr Arbeitgeber Gbermitteln Ihre Daten im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung
zu lhnen/lhrem Arbeitgeber. Dies geschieht in der Regel in folgenden Féallen:

a) Sie/lhr Arbeitgeber senden uns E-Mails und andere Korrespondenz,
Visitenkarten;

Unter Umstanden erheben wir personenbezogene Daten auch aus anderen Quellen,
etwa von Tochtergesellschaften, Auskunfteien und Organisationen zur Betrugs-
pravention sowie aus behdrdlichen Akten.

5. SO VERWENDEN WIR PERSONENBEZOGENE DATEN

Im Rahmen unserer Geschaftsbeziehung zu Ihnen/lhrem Arbeitgeber sowie zur
Bereitstellung unserer Dienstleistungen an Sie/lhren Arbeitgeber verarbeiten wir Ihre
personenbezogenen Daten zu folgenden Zwecken:

a) Bereitstellung bendgtigter Dienstleistungen gegenuber lhnen/lhrem
Arbeitgeber;

b)  Beantwortung von Nachrichten oder Posts von Ihnen/lhrem Arbeitgeber;

c) Bereitstellung von Werbe- und Marketingmaterial zu unseren
Dienstleistungen, die fur Sie/lhren Arbeitgeber von Interesse sein kénnten;

d) Kontrolle und Prufung der Einhaltung gesetzlicher Auflagen sowie eigener
Richtlinien und Standards;

e) Einhaltung unserer gesetzlichen und regulatorischen Pflichten und damit
zusammenhangender Antrage auf globaler Ebene, einschlie3lich Audits
und Meldepflichten gegenliber staatlichen und internationalen
Aufsichtsbehdrden;

f) Aufdeckung von Geldwéscheaktivitaten, Finanz- und Kreditpriifungen
sowie Pravention und Aufdeckung von Betrugsversuchen und Straftaten;
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9)

h)

Durchsetzung von Gerichtsentscheidungen und Austibung und/oder
Verteidigung unserer Rechte;

Sonstige rechtmafRige Geschaftszwecke;

Sonstige Zwecke, die nach geltendem Recht zuléssig oder verpflichtend
sind.

6. OFFENLEGUNG PERSONENBEZOGENER DATEN

Unter keinen Umstanden werden wir lhre personenbezogenen Daten verkaufen,
verleihen oder Handel damit treiben. Wir legen lhre personenbezogenen Daten nur
gegenuber folgenden Empfangern offen:

a)
b)
c)

d)

f)

Unternehmen, die von lhnen genehmigt oder bestimmt wurden;
Drittparteien, die Ihre personenbezogenen Daten in unserem Namen
verarbeiten (z. B. unsere Systemanbieter inklusive Cloudanbietern);
Drittparteien, die lhre personenbezogenen Daten in eigenem Namen
verarbeiten, um gegenuber Ihnen oder Ihrem Arbeitgeber in unserem
Namen eine Dienstleistung zu erbringen (z. B. unsere Lieferanten);
Unternehmen, die Dienstleistungen zur Aufdeckung von Geldwasche-
geschaften, zur Minderung von Kreditrisiken, zur Pravention von Betrugs-
versuchen und Straftaten oder zu ahnlichen Zwecken anbieten, darunter
Finanzinstitute, Auskunfteien und Aufsichtsbehdrden, an die derartige
Informationen weitergegeben werden,;

Drittparteien, an die wir unsere Rechte oder Pflichten tbertragen oder
abtreten;

Regierungen, Aufsichtsbehdrden, Strafverfolgungsbehdrden, Borsen-
aufsichten oder Gerichte, falls wir nach geltendem Recht dazu verpflichtet
sind oder dazu aufgefordert werden.

7. IHRE RECHTE IN BEZUG AUF VON UNS ERHOBENE PERSONENBEZOGENE

DATEN
7.1 Wenn Sie:
a) lhre personenbezogenen Daten aktualisieren, anpassen oder léschen
oder eine Kopie lhrer von uns aufbewahrten personenbezogenen
Daten erhalten mochten;
oder
b)  unsere Nutzung lhrer von uns aufbewahrten personenbezogenen Daten

einschranken oder beenden méchten,
teilen Sie uns dies schriftlich mit.
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7.2 In den oben aufgefihrten Situationen werden wir unter Umstédnden einen
Identitatsnachweis von lhnen verlangen. Senden Sie uns hierfur die Kopie eines
gultigen Ausweisdokuments zu, damit wir unsere Sicherheitspflichten einhalten und
eine unbefugte Offenlegung von Daten verhindern kdnnen.

8. AUFBEWAHRUNGSDAUER IHRER PERSONENBEZOGENEN DATEN

Wir bewahren |hre personenbezogenen Daten nur so lange auf, wie es zur Erfillung
des Zwecks notwendig ist, fir den sie erhoben wurden, oder um gesetzliche oder
regulatorische Auflagen oder interne Richtlinien einzuhalten.

9. AKTUALISIERUNG ODER ANDERUNG DES VORLIEGENDEN DATEN-
SCHUTZHINWEISES

Unter Umsténden &ndern oder aktualisieren wir Teile dieses Hinweises, um geltendes
Recht einzuhalten oder (iberarbeitete interne Praktiken zu beriicksichtigen. Uber eine
solche Anderung werden Sie nicht zwangslaufig unmittelbar benachrichtigt. Stellen
Sie deshalb sicher, dass Sie regelmafig den vorliegenden Hinweis prifen, um tber
eventuelle Anderungen oder Aktualisierungen informiert zu sein.

10. SO KONNEN SIE UNS KONTAKTIEREN

Falls Sie Fragen zum Inhalt des vorliegenden Hinweises oder Ihren
personenbezogenen Daten haben oder einen Antrag beziglich Ihrer
personenbezogenen Daten stellen mdchten, kénnen Sie uns folgendermal3en
kontaktieren:

E-Mail: info@vet-bewertung.com
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Lise-Meitner-Str. 2
31737 Rinteln
www.vet-bewertung.com
www.vet-bewertung.com
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